
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROJETO BULLYING E  

CYBERBULLYING 



 

 

INTRODUÇÃO 

 

O Colégio Antônio Vieira em consonância com a Lei nº 13.185/15 que institui o 

Programa de Combate à Intimidação Sistemática (Bullying) e que rege a boa 

convivência das comunidades escolares desenvolveu através do Serviço de 

Orientação Educacional (SOE), o PROJETO SER COM O OUTRO E SER PARA O 

OUTRO. Esse projeto visa ao desenvolvimento de uma cultura de paz e respeito às 

diversidades dentro do ambiente escolar, tendo em vista os princípios de justiça e 

equidade. A educação da Companhia de Jesus busca a formação acadêmica 

considerando o desenvolvimento integral do ser humano, defendendo, em seu projeto 

educativo os seguintes valores: amor e serviço; justiça socioambiental; discernimento; 

cuidado; formação integral; colaboração e sustentabilidade; criatividade e inovação. 

Nesse sentido, entende-se que o processo educacional engloba todas as dimensões 

do ser humano. Inserido nesse contexto, o Colégio Antônio Vieira visa, dentre outros 

aspectos, educar para uma leitura crítica dos meios de comunicação social, 

favorecendo a formação de pessoas capazes de exercer influência ética na 

sociedade, respeitando a todos, sem distinção de raça, religião, situação social, 

econômica ou cultural. Com isso, espera-se desenvolver na comunidade educativa 

uma postura ética, democrática, participativa, aberta ao diálogo, com respeito às 

minorias e baseada na dignidade da pessoa humana. “Em tudo amar e servir”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

OBJETIVOS 

 

✓ Proporcionar e estimular no ambiente escolar a prática da boa convivência e 

respeito às diferenças; 

✓ Conscientizar a comunidade educativa sobre o conceito de BULLYING e 

CYBERBULLYING, sua abrangência e a necessidade de medidas de 

prevenção, identificação e combate; 

✓ Identificar a prática do BULLYING no ambiente escolar, registrando os casos 

em documento específico promovendo a imediata intervenção da equipe 

técnica pedagógica; 

✓ Trabalhar com a comunidade educativa as medidas de prevenção e 

segurança na internet, informando sobre o conceito de BULLYING e 

CYBERBULLYING. 

✓ Explorar conteúdos e ações, em nível curricular, possam fortalecer a cultura 

da paz. 

 

AÇÕES 

 

1. Apresentar para todo o corpo discente do colégio os Princípios e Normas 

de Convivência; 

2. Divulgar, através do AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem), os princípios 

e Normas de Convivência pra todas as famílias da instituição; 

3. Estruturar e realizar RODAS DE CONVERSA a temática BULLYING e 

CYBERBULLYING; 

4. Organizar, juntamente com professores, assembleias escolares para 

discussão e conversa sobre a temática; 

5. Criar um dia específico de combate ao BULLYING e CYBERBULLYING (Dia 

D de combate ao BULLYING e CYBERBULLYING) promovendo a 

participação dos alunos, exposição de cartazes, criação de murais, 

encenação, músicas, depoimentos, mesa redonda e outras formas de 

expressão;   



 

6. Realizar sessões de grupo através do Plano de Acompanhamento ao Aluno, 

atendimentos aos alunos, às famílias, aos professores e funcionários ao 

longo do ano letivo; 

7. Acompanhar ao longo do ano todos casos registrados de situações de 

BULLYING e CYBERBULLYING e realizar os devidos encaminhamentos 

referentes a cada situação, envolvendo todos os atores, inclusive as 

famílias. 

8. Articular, junto aos professores de cada série e a coordenação, ações e 

abordagens de fortalecimento da cultura da paz, em alinhamento ao projeto 

da série e o desenho curricular. 

 

• AVALIAÇÃO acontecerá de forma processual através de:  identificação, 

acompanhamento, atendimentos, registros e encaminhamentos de todas as 

situações surgidas ao longo do ano letivo  

 

✓ Levantamento de indicadores de casos de BULLYING e CYBERBULLYING 

dentro do colégio. 
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